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Lista projektow zatwierdzonych do dofinansowania
Priorytet IV ,,Wspétpraca instytucji i mieszkancéw Pogranicza”
Cel szczegoétowy ,,Zwiekszenie zdolnosci instytucjonalnych instytucji
publicznych, w szczegélnosci tych, ktérym powierzono zarzadzanie
konkretnym terytorium, i zainteresowanych stron”

Zoznam projektov schvalenych na poskytnutie prispevku
Priorita IV , Spolupraca medzi instituciami a obyvatelmi pohranicia”
Specificky ciel ,,Posilfiovanie institucionalnej kapacity organov verejnej moci,
najma tych, ktoré sa opravnené riadit osobitné Gzemie, ako aj
zainteresovanych stran”



Spolufinancovany
EUROPSKOU UNIOU

Wspoifinansowany przez
HiILteIrey UNIE EUROPEJSKA

Polska - Stowacja

HILCIrey

Polsko - Slovensko

LP Nr wniosku
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Partnerzy projektu
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EFRR (stopa dofinansowania)
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(miera spolufinancovania)

1. PLSK.04.01-
IP.01-0004/23

Samorzad przyjazny
seniorom

Wojewddztwo
Matopolskie

Gmina Stary Sacz

Mesto SpiSska Bela

Od: 1.06.2024
Do:30.11.2025

398 599,94 EUR (80%)

Z zastrzezeniem zmian

Samosprava pre seniorov wynikajgcych z warunkow,

Mesto Stara Lubovna rekomendacji i korekt technicznych
Miasto Limanowa s vyhradou zmien vyplyvajacich z
podmienok, odporucani a

PreSovsky technickych oprav

samospravny kraj

Skrécony opis projektu / Stru¢ny opis projektu

PL:

Projekt ,,Samorzad przyjazny seniorom” bedzie koncentrowat sie na wzmocnieniu kompetencji pracownikéw lokalnej administracji samorzgdowe;j i
partnerdw spotecznych w projektowaniu skutecznych polityk publicznych na rzecz aktywizacji oséb starszych ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
biernych i niezrzeszonych. Odpowiada on na potrzeby starzejgcego sie spoteczeristwa na pograniczu, ktére nalezy przygotowac na zwiekszajaca sie
liczbe oséb starszych. Kluczowg role w tym procesie odgrywa administracja samorzadowa wraz z partnerami spoteczno-gospodarczymi (lokalnymi
interesariuszami) odpowiedzialna za polityki publiczne, w tym polityke senioralng. W zwigzku z tym partnerami po stronie PL i SK sg samorzady
lokalne (Gmina Stary Sacz, Miasto Limanowa, Miasto Spisska Bela, Miasto Stara Lubovna), ale takze z rolg wspierajacg i koordynujgcg samorzady
regionalne (Wojewddztwo Matopolskie i Samorzadowy Kraj Preszowski). Celem gtdwnym projektu jest wzmacnianie kompetencji instytucji
pogranicza w projektowaniu polityki senioralnej ukierunkowanej na wsparcie 0s6b starszych, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb biernych i
pozostajgcych w domach. Bedzie on realizowany poprzez stworzenie sieci wspotpracy pomiedzy samorzgdem lokalnym a instytucjami publicznymi i
prywatnymi oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb starszych w miastach partnerskich. Do kluczowych dziatan projektowych
naleza: diagnozowanie sytuacji spotecznej pogranicza oraz identyfikacja najlepszych rozwigzan dla potrzeb polepszenia jakosci ustug i produktéw
dla oséb starszych (katalog dobrych praktyk). Nastepnie zbudowany zostanie profesjonalny transgraniczny programu aktywizacji senioréw. Bedzie
obejmowat takie obszary jak polityka spoteczna, polityka zdrowotna, kultura, turystyka, rynek pracy itp.




Spolufinancovany
EUROPSKOU UNIOU

Wspoifinansowany przez
HILCIrey UNIE EUROPEJSKA HiLteIrey

Polska - Stowacja Polsko - Slovensko

SK:

Projekt "Samosprava pre seniorov" sa zameriava na posilnenie kompetencii zamestnancov miestnej samospravy a socidlnych partnerov pri
navrhovani ucinnych verejnych politik na aktivizaciu starSich ludi s osobitnym dérazom na pasivnych a nevladnych ludi. Reaguje na potreby
starnutia obyvatelstva v pohranicnom regidne, ktory sa musi pripravit na rastici pocet starsich ludi. Klu€ovu Ulohu v tomto procese zohrava miestna
samosprava spolu so socialno-ekonomickymi partnermi ("lokalnymi aktérmi"), ktori st zodpovedni za verejné politiky vratane politiky voci starSim
obfanom. V tejto suvislosti st partnermi na strane PL a SK samospravy (Gmina Stary Sgcz, Mesto Limanowa, Mesto SpiSska Bela, Mesto Stara
Lubovna), ale s podpornou a koordinacnou ulohou aj regionalne samospravy (Malopolské vojvodstvo a PreSovsky samospravny kraj). Hlavnym
cielom projektu je posilnit kompetencie pohrani¢nych institdcii pri navrhovani politik pre seniorov zameranych na podporu starsich fudi s dbrazom
na pasivnych starsich ludi a starSich ludi Zijucich v doméacnosti. Bude sa realizovat vytvorenim siete spoluprace medzi miestnou samospravou a
verejnymi a sukromnymi institiciami a mimovladnymi organizaciami, ktoré pracuju v prospech starSich ludi v partnerskych mestach. Medzi hlavné
aktivity projektu patri diagnostikovanie socialnej situacie pohranicia a identifikacia najlepsich rieSeni na zlepSenie kvality sluzieb a produktov pre
starsich ludi (kataldég dobrej praxe). Potom bude vybudovany profesionalny cezhrani¢ny senior aktivacny program. Bude pokryvat oblasti ako
socialna politika, zdravotna politika, kultura, cestovny ruch, trh prace atd.

2. PLSK.04.01- Bezpieczne i ekologiczne Zwiagzek Karpacki Oddziat 0Od: 1.06.2024 388 370,28 EUR (80%)
IP.01-0006/23 pogranicze Euroregion Strazy Granicznej w Do:31.12.2025
Tatry Nowym Sgczu z zastrzezeniem zmian
Bezpecné a ekologické wynikajgcych z warunkéw,
pohranicie Ministerstvo vnutra rekomendacji i korekt technicznych

Slovenskej republiky
s vyhradou zmien vyplyvajacich z
podmienok, odporucani a
technickych oprav

Skr6cony opis projektu / Stru€ny opis projektu

PL:

Projekt ma na celu zwiekszenie zdolnosci instytucjonalnych stuzb granicznych i samorzadéw w zakresie reagowania na dziatania szkodzace
srodowisku. Stuzby z Polski i ze Stowacji zostang doposazone w niezbedny sprzet, aby moc efektywniej prowadzi¢ akcje patrolowe na granicy. Stuzby
Graniczne z obydwu panstw zaplanowaty takze specjalistyczne szkolenia z wykorzystaniem zakupionego sprzetu, a nastepnie wspdlne polsko-
stowackie ¢wiczenia na granicy. Zwigzek Euroregion Tatry, jako podmiot dziatajgcy na pograniczu polsko-stowackim od 30 lat zrzeszajgcy samorzady
z Polski i ze Stowacji przeprowadzi wspoélne polsko-stowackie szkolenia, konferencje, wizyty studyjne stuzace wymianie doswiadczen i dobrych
praktyk w zakresie gospodarowania odpadami, a takze w zakresie zagrozeh zwigzanych z transgranicznym przemieszczaniem odpadéw, w tym
niebezpiecznych. Kolejnym dziataniem bedzie zaplanowana kampania informacyjna na pograniczu polsko-stowackim, promujgca Program jako
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instrument wspierajacy transgraniczng dziatalnos¢ instytucji publicznych - stuzby graniczne i samorzady z Polski i ze Stowacji. W ramach projektu
powstanie réwniez wspélny polsko-stowacki plan dziatania umozliwiajgcy tatwe i szybkie komunikowanie sie pomiedzy Strazg Graniczng a
samorzgdami.

SK:

Cielom projektu je zvysit inStitucionalnu vykonnost hrani¢nych sluzieb a miestnych samosprav reagovat na aktivity poSkodzujlce zivotné prostredie.
Sluzby z Polska a Slovenska budu vybavené potrebnym vybavenim, aby mohli efektivnejSie vykonavat hliadkovacie operacie na hraniciach. Hrani¢né
sluzby z oboch krajin naplanovali aj Specializovany vycvik s vyuZzitim zakupenej techniky a nasledne spolocné polsko-slovenské cvicenia na
hraniciach. Zdruzenie Euroregion Tatry, ako subjekt p&sobiaci na polsko-slovenskom pohranici uz 30 rokov a zdruZujuci samospravy z Polska a
Slovenska bude realizovat spolocné polsko-slovenské Skolenia, konferencie, Studijné pobyty zamerané na vymenu skisenosti a osvedcenych
postupov v danej oblasti odpadového hospodarstva, ako aj v oblasti hrozieb suvisiacich s cezhrani¢nym pohybom odpadov vratane nebezpelnych
odpadov. Dal3ou akciou bude planovana informaéna kampari na polsko-slovenskom pohrani&i propagujica Program ako nastroj na podporu
cezhrani¢nych aktivit verejnych instittcii -hrani¢nych sluzieb a miestnych samosprav z Polska a Slovenska. Projekt vytvori aj spolo¢ny polsko-
slovensky ak&ny plan umoZznujuci jednoducht a rychlu komunikaciu medzi hrani¢nou strazou a samospravami.

3. PLSK.04.01- Wspblnie dla zdrowego Powiat Mesto Svidnik 0Od: 1.06.2024 227 994,40 EUR (80%)
IP.01-0002/23 pogranicza Przemyski Do: 31.05.2025
z zastrzezeniem zmian
Spolocne za zdravé wynikajgcych z warunkéw,
pohranicie rekomendacji i korekt technicznych

s vyhradou zmien vyplyvajacich z
podmienok, odporucani a
technickych oprav

Skr6cony opis projektu / Stru€ny opis projektu

PL:

Projekt wspiera wzajemne kontakty i wspotprace w celu wymiany informacji, doswiadczen, proceséw i procedur w zakresie bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia. Efektem projektu bedg dokumenty strategiczne obu stron zawierajgce procedury metodyczne zarzadzania sytuacjami w celu
zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia ludnosci zamieszkujgcej obszary przygraniczne oraz zakupiony sprzet niezbedny do realizacji
projektu. Obaj partnerzy znajduja sie w bliskiej odlegtosci od kraju, ktéry obecnie stoi w obliczu konfliktu wojennego. Powiat Przemyski i miasto
Svidnik zdaty trudny egzamin z zakresu ochrony cywilnej ludnosci w okresie wybuchu wspomnianego konfliktu oraz w czasie pandemii covid. To
witasnie dzieki projektowi nastgpi wymiana cennych informacji i stworzone zostang wspélne procedury postepowania w podobnych sytuacjach. W
przysztosci, po zakonczeniu projektu, nastgpia inne dziatania w ramach szerzenia Swiadomosci w tym obszarze. Gtéwnym celem projektu jest
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podniesienie poziomu wspotpracy pomiedzy instytucjami samorzadu lokalnego w obszarze ochrony zdrowia i bezpieczenstwa ludnosci. Zadania
zaplanowane w ramach projektu odpowiadajg wspolnym wyzwaniom opisanym w programie i przyczyniajg sie do wzmocnienia i stymulowania
wspotpracy po obu stronach granicy na poziomie instytucji samorzadu terytorialnego. Cele szczegdtowe: 1) Wzmocnienie wspotpracy i wymiany
doswiadczen na poziomie instytucji publicznych, 2) Ustanowienie strategii i procedur metodologicznych w zakresie zarzgdzania zdrowiem i
bezpieczehstwem publicznym, 3) Podniesienie Swiadomosci w zakresie zdrowia i bezpieczehstwa ludnosci zamieszkujgcej obszary przygraniczne.

SK:

Projekt podporuje vzajomné kontakty a spolupracu s ciefom vymeny informacii, skisenosti, procesov a postupov v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravia. Vysledkom projektu budu strategické dokumenty na oboch stranach obsahujice metodické postupy na rieSenie situacii s ciefom zvysit
bezpecnost a ochranu zdravia obyvatelov zijucich v prihrani¢nych oblastiach a nakup vybavenia potrebného na realizaciu projektu. Obaja partneri
sa nachadzaju v tesnej blizkosti krajiny, ktora v sicasnosti Celi vojnovému konfliktu. Okres Przemys| a mesto Svidnik presli tazkou skdskou pri
ochrane civilného obyvatelstva pocas vypuknutia spominaného konfliktu a pocas pandémie COVID. Prave vdaka projektu "Spolocne za zdravé
pohranicie" déjde k vymene cennych informdcii a vytvoreniu spolo¢nych postupov pri rieSeni podobnych situacii. Po ukonceni projektu budu v
bududcnosti nasledovat dalSie aktivity zamerané na zvySovanie povedomia v tejto oblasti. Hlavnym cielom projektu je zvySit Uroven spoluprace medzi
indtitGciami miestnej samospravy v oblasti zdravia a civilnej bezpe¢nosti. Ulohy planované v rdmci projektu reaguju na spolo€né vyzvy opisané v
programe a prispievaju k posilneniu a stimuldcii spoluprace na oboch stranach hranice na Grovni in&titcii miestnej samospravy. Specifické ciele: 1)
Posilnenie spoluprace a vymena skisenosti na Urovni verejnych institucii, 2) Vytvorenie stratégii a metodickych postupov v oblasti riadenia zdravia a
verejnej bezpecnosti, 3) ZvySenie povedomia o zdravi a bezpecnosti obyvatelov Zijucich v pohrani¢nych oblastiach.

4, PLSK.04.01- Energia spoteczna i Gmina Oleszyce | Obec Sedliska 0d: 1.07.2024 253 696,32 EUR (80%)
IP.01-0008/23 energia odnawialna - Do:31.12.2025

instytucjonalna z zastrzezeniem zmian
transgraniczna wynikajgcych z warunkéw,
wspotpraca dla sprostania rekomendacji i korekt technicznych
wyzwaniom spotecznym i
ekonomicznym oraz s vyhradou zmien vyplyvajucich z
klimatycznym podmienok, odporucani a

technickych oprav
Socidlna energia a
obnovitelna energia -
inStitucionalna
cezhrani¢na spolupraca
na rieSenie socialnych,
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ekonomickych a
klimatickych vyziev

Skrécony opis projektu / Stru€ny opis projektu

PL:

Projekt zaktada dziatania (warsztaty, szkolenia) z zakresu rozwoju kompetencji pracownikéw administracji samorzgdowej dla wsparcia umiejetnosci
miekkich dla wspotpracy i obstugi wszystkich interesariuszy. Uczestnicy warsztatéw opracujg formute ,,Przyjazny urzad”. W projekcie powstang u
Partnerow Punkty aktywnosci spotecznych, kreatywnosci oraz przedsiebiorczosci dla rozwijania praktycznych umiejetnosci. Diagnozy Partneréw
wskazaty tez koniecznos¢ aktywizacji coraz liczniejszej grupy oséb starszych i dzieci oraz stymulowania rozwoju przedsiebiorczosci. Potrzeba
wykwalifikowanego i doswiadczonego personelu (poradnictwo prawne dot. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce i na Stowagji,
doradztwo marketingowe czy budowania relacji z klientem). Nowe kompetencje pomoga w wspieraniu przedsiebiorcéw (m.in. w formule dialogu).
Powstanie transgraniczna sie¢ wspétpracy senioréw wraz z modelowym rozwigzaniem instytucjonalnym. Mtodzi i dzieci bedg brac udziat w
transgranicznej integracji miedzykulturowej i korzysta¢ z oferty czasu wolnego. Zaangazowane bedg rézne grupy spoteczne tworzgc relacje
miedzypokoleniowe. Pracownicy JST rozwing kompetencje dotyczace planowania i poprawy efektywnosci energetycznej (oszczedzanie energii,
redukcja emisji gazéw cieplarnianych i wykorzystanie OZE). Metodg bedg wizyty studyjne, szkolenia, konferencje, poznanie dobrych praktyk i
innowacyjnych rozwigzan technologicznych i organizacyjnych. Osoby szkolone opracujg Plan dziatah na temat ochrony klimatu z pakietem zalecen
proklimatycznych. Dla podnoszeniu kompetencji cyfrowych zaplanowano Akademie programowania dla dzieci i mtodziezy i warsztaty nowych
technologii dla senioréw. Projekt stanowi przyktad kompleksowego podejscia stuzgcego doskonaleniu jakosci dziatania administracji publicznej.
Zaplanowane zadania umozliwig rozwdj zdolnosci instytucjonalnej Partnerdéw stajac sie centrum kompetencji zakresie innowacyjnego ksztatcenia
miodziezy, aktywizowania senioréw i wspétpracy z MSP.

SK:

Projekt predpoklada aktivity (workshopy, Skolenia) v oblasti rozvoja kompetencii zamestnancov samospravy na podporu makkych zruénosti pre
spoluprécu a obsluhu v3etkych zainteresovanych stran. U&astnici workshopu vypracuju vzorec ,Friendly Office”. V ramci projektu partneri vytvoria
body socialnej aktivity, kreativity a podnikania na rozvoj praktickych zru¢nosti. Diagndzy partnerov tiez naznacili potrebu aktivizovat ¢oraz vacsiu
skupinu starsich ludi a deti a stimulovat rozvoj podnikania. Potreba kvalifikovaného a skiseného personalu (pravne poradenstvo pri podnikani v
Polsku a na Slovensku, marketingové poradenstvo & budovanie vztahov s klientmi). Nové kompetencie pombZu podporit podnikatelov (vratane
vzorca pre dialdg). Vytvori sa siet cezhranicnej spoluprace seniorov spolu s modelovym institucionalnym rieSenim. Mladi ludia a deti sa zapoja do
cezhranicnej interkultdrnej integracie a vyuziju ponukany volny €as. Zapoja sa rézne socialne skupiny, vytvarajuce medzigeneracné vztahy.
Zamestnanci samospravy budu rozvijat kompetencie v oblasti planovania a zlepSovania energetickej efektivnosti (Uspora energie, zniZovanie emisii
sklenikovych plynov a vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energie). Metédami budt Studijné navstevy, Skolenia, konferencie, uenie sa osvedcenych
postupov a inovativne technologické a organizacné rieSenia. VySkoleni ludia vypracuju akény plan ochrany klimy s balikom odporucani v oblasti
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klimy. Na zlepSenie digitalnych kompetencii sa planuje programova akadémia pre deti a tinedzerov a nové technologické workshopy pre seniorov.
Projekt je prikladom komplexného pristupu k zvySovaniu kvality ¢innosti verejnej spravy. Planované Glohy umoznia rozvoj institucionalnych kapacit
Partnerov, stat sa kompetencnym centrom v oblasti inovativnheho vzdelavania mladeZe, aktivizacie seniorov a spoluprace s MSP.




